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Desarrollo organizacional. Coaching de equipos (25 horas)

Categoria: Administracion y Gestion

Pagina del curso:
https://www.ensenanzadual.com/cursos/desarrollo-organizacional-coaching-de-equi

pos-25-horas/

Objetivo

Con el Curso de 25 horas de Desarrollo organizacional. Coaching de equipos
adquiriras los conocimientos y competencias necesarias para aplicar estrategias y
técnicas de coaching con equipos en la empresa.

Descripcién

U. F. 1. COACHING DE EQUIPQOS
- Qué es y para qué sirve. - Objetivos del coaching de equipos. - El coach de
equipos.

U. F. 2. COMPETENCIAS DEL COACHING
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- Enfoque y principios sistémicos. - Competencias generales del coaching. -
Competencias generales del coaching sistémico de equipos.

U. F. 3. CARACTERISTICAS DE LOS EQUIPOS
- Liderazgo de equipos. - Estructura del equipo. - Etapas para afrontar el
cambio.

U. F. 4. COMUNICACION
- Cédmo funciona. - Escucha activa. - Diferentes estilos de personalidad y
comportamiento. - Establecer rapport.

U. F. 5. EL CLIMA EMOCIONAL
- Disfunciones del equipo. - Diferentes visiones del equipo. - Diferentes roles en
el equipo.

Informacidén adicional

- Online: Si

- Horas: 25

- Tipo: Profesiones
- Unidades: 5

| Page?2/2 |


https://www.ensenanzadual.com/?post_type=product&#038;p=20476

